Договор № ________________
о практической подготовке при проведении практики
	г. Пермь
	
	"_____" _____________ 20__ г.


 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Пермский государственный национальный исследовательский университет», именуемое в дальнейшем «Организация», в лице проректора по учебной работе Анны Сергеевны Габдурафиковой, действующей на основании доверенности № 10-3/31 от 09.01.2024 г., с одной стороны, и
_____________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице ___________________________________________________________, действующего на основании ________________________________________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе – «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1.  Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся при проведении практики (далее - практика). Направления подготовки (специальности), по которым обучающиеся направляются на практику, согласовываются Сторонами в приложениях к настоящему Договору.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Организация обязана:
2.1.1. Не позднее, чем за 30 календарных дней до начала практики представить в Профильную организацию на согласование Заявку на проведение практики;
2.1.2. Назначить руководителя практики от Организации, который:
– обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при проведении практики;
–  организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
– оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
– несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за проведение практики, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
– оценивает результаты прохождения практики обучающимися;
2.1.3. При смене руководителя практики от Организации в 10-дневный срок сообщить об этом Профильной организации;
2.1.4. Направить обучающихся в Профильную организацию для прохождения практики;
2.1.5. Выдать каждому обучающемуся задание на практику, в случае производственной практики – дневник практики;
2.1.6. В случае выездной практики выдать каждому обучающемуся удостоверение о направлении на практику. 
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1. Создать условия для прохождения практики, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;
[bookmark: Par38]2.2.2. Назначить руководителя практики из числа работников Профильной организации, который обеспечивает организацию проведения практики и сообщить Организации контакты указанного лица;
2.2.3. При смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-дневный срок сообщить об этом Организации;
2.2.4. Обеспечить безопасные условия проведения практики, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при проведении практики и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;
 2.2.6. Ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации, ___________________________________________________________
                                  (указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации)
_____________________________________________________________________________;
2.2.7. Провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8. Обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю практики от Организации;
2.2.9. Не привлекать обучающихся к выполнению работ, не предусмотренных программой практики;
2.2.10. Выдать по окончании практики каждому обучающемуся отзыв, содержащий объективную оценку его профессиональной деятельности при прохождении практики;
2.2.11. В случае выездной практики, сделать отметки в удостоверении обучающегося, направленного на практику.
2.3. Организация имеет право:
2.3.1. Осуществлять контроль соответствия условий реализации практики требованиям настоящего Договора;
2.3.2. Запрашивать информацию об организации практики, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
2.3.3. Вносить предложения по совершенствованию организации проведения практики.
2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;
2.4.2. В случае установления факта нарушения обучающимся своих обязанностей в период прохождения практики, режима конфиденциальности приостановить проведение практики в отношении конкретного обучающегося;
2.4.3. Вносить свои предложения по улучшению организации проведения практики обучающихся.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует по 31.12.2029 г.;
3.2. Срок действия настоящего Договора может быть продлен по взаимному соглашению Сторон, которое оформляется в виде дополнительного соглашения к настоящему Договору и является его неотъемлемой частью.


4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью.
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	Профильная организация:
___________________________________
___________________________________
(полное наименование)
ИНН ______________________________
Адрес: ______________________________
______________________________

___________________________________
(должность)
____________________/Ф.И.О./
М.П.
	
	Организация: 
ФГАОУ ВО «Пермский государственный национальный исследовательский университет» 

Адрес: 614990, г. Пермь, ул. Букирева, 15

Проректор по учебной работе 

____________________/А.С.Габдурафикова/
М.П.



	

Контактное лицо:
ФИО:_________________
Тел.: __________________
Эл.адрес: _____________
	
	

Контактное лицо:
Маргарян Тамара Воронцеевна
Тел. +7 342 2 396 587
Эл.адрес: margaryan@psu.ru






Приложение № _____ 
к Договору о практической подготовке при проведении практики
№ _________________ от «_____»_____20____. 

1. В соответствии с п. 1.1. Договора о практической подготовке при проведении практики № ___________________ от «____»______20___ Стороны договорились об организации и проведении учебной/производственной практики обучающихся Организации по осваиваемым образовательным программам:
	№ п/п
	Уровень образования
(бакалавриат/ специалитет/магистратура/ аспирантура/СПО)
	Направление подготовки (специальность) 
	Количество обучающихся, которых профильная организация может единовременно принять на практику 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Профильная организация

	ПГНИУ
Проректор по учебной работе 


	____________________/__________________
МП

	___________________/ А.С.Габдурафикова/
МП






ЗАЯВКА НА ПРОВЕДЕНИЕ ПРАКТИКИ
в рамках Договора о практической подготовке при проведении практики 
№ ________________ от «_____» ____ 20_____.

	Пермский государственный национальный исследовательский университет просит принять на ________________________________ практику обучающихся:
(учебную/производственную)
направления (специальности): __________________________________________________
курса: _______________________________________________________________________
формы обучения: _____________________________________________________________.
Сроки практики: _____________________________________________________________.

	№ п/п
	ФИО обучающегося
	Структурное подразделение профильной организации, в котором будет осуществляться практическая подготовка при проведении практики[footnoteRef:1] [1:  Графа 3 заполняется профильной организацией] 


	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	




		Профильная организация
______________________________
	




	Заместитель декана по учебной работе
______________________ факультета
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	____________________/__________________
мп
	____________________/_________________
мп




